GUIA DEL
USUARIO

CAIT ASPADISSE

DESCRIPCION BREVE

Esta breve guia proporciona a la familia informacion
para conocer el funcionamiento del Centro de
Atencién Infantil Temprana ASPADISSE

Cait ASPADISSE
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1. OBIJETO

Se entiende por Atencién Temprana el conjunto de intervenciones, dirigidas a la poblacion infantil de 0-6
anos, a la familia y al entorno, que tienen por objetivo dar respuesta lo mas pronto posible a las
necesidades transitorias o permanentes que presentan los nifios con trastornos en su desarrollo o que
tienen el riesgo de padecerlos. Estas intervenciones, que deben considerar la globalidad del nifio, han de
ser planificadas por un equipo de profesionales de orientacidn interdisciplinar o transdisciplinar.

El principal objetivo de la Atencién Temprana es que los nifios que presentan trastornos en su desarrollo
o tienen riesgo de padecerlos, reciban, siguiendo un modelo que considere los aspectos biopsico-sociales,
todo aquello que desde la vertiente preventiva y asistencial pueda potenciar su capacidad de desarrollo
y de bienestar, posibilitando de la forma mas completa su integracion en el medio familiar, escolar y social,
asi como su autonomia personal.

La Atencién Temprana debe llegar a todos los nifios que presentan cualquier tipo de trastorno o alteracion
en su desarrollo, sea éste de tipo fisico, psiquico o sensorial, o se consideren en situacién de riesgo
bioldgico o social. Todas las acciones e intervenciones que se llevan a cabo en atencion temprana deben
considerar no sélo al nifio, sino también a la familia y a su entorno.

De este amplio marco se desprende el siguiente conjunto de objetivos propios a la Atencién Temprana:

a. Reducir los efectos de una deficiencia o déficit sobre el conjunto global del desarrollo del nifio.

b. Optimizar, en la medida de lo posible, el curso del desarrollo del nifio.

¢. Introducir los mecanismos necesarios de compensacion, de eliminacién de barreras y adaptacidn
a necesidades especificas.

d. Evitar o reducir la aparicion de efectos o déficits secundarios o asociados producidos por un
trastorno o situacion de alto riesgo.

e. Atendery cubrir las necesidades y demandas de la familia y el entorno en el que vive el nifio.

f.  Considerar al nifilo como sujeto activo de la intervencién.

2. DESCRIPCION DEL CAIT ASPADISSE

El Cait ASPADISSE es un centro de Atencion Infantil Temprana dependiente de la Asociacion ASPADISSE.
Su principal objetivo es que los nifios, de la comarca de Huéscar, que presentan algun tipo de desfase en
su desarrollo o tienen riesgo de padecerlo, reciban una atencién especializada, desde la perspectiva
preventiva y asistencial, que permita potenciar su capacidad de desarrollo y de bienestar, facilitando su
integracion en el medio familiar, escolar y social, asi como su autonomia personal.

El Cait ASPADISSE esta ubicado en Avda. Andalucia 14 de Huéscar, Granada. Atiende menores de Huéscar,
Puebla de Don Fadrique, Castril, Castillejar, Galera, Orce y sus anejos.

El Excmo. Ayto. Huéscar concedid su Licencia de Apertura el 18/06/2015 con Licencia N2 08/2015. Cuenta
con Autorizacion de Funcionamiento desde 19/07/2016 e inscripcion Registral en el SICESS NICA 47292.
Todo el Personal esta inscrito igualmente en SICESS y Alborada, por tanto, estan en posesion de la
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titulacion exigida para ejercer sus funciones, se encuentran colegiados en el Colegio Oficial de su
especialidad y estan certificados por el Registro Central de Delincuentes Sexuales.

Actualmente el Cait ASPADISSE esta concertado con la Consejeria de Salud y Familias de la Junta de
Andalucia y cumple con los Requisitos Materiales, Funcionales y Organizativos exigidos por la normativa
vigente.

NUESTRA MISION

Contribuir, desde un compromiso ético con apoyos y oportunidades, a que cada nifio con desfase en su
desarrollo o riesgo de presentarlo y su familia puedan desarrollar su proyecto de calidad de vida, asi como
a promover su inclusion como ciudadanos de pleno derecho.

NUESTRA VISION

Ser una organizacion comprometida, solidaria y transparente, cohesionada y con liderazgo, orientada
desde la calidad y el compromiso ético a dar respuesta a las necesidades de sus usuarios y sus familias.
Promoviendo el conocimiento mutuo, la cooperacion y la unidn de todas las partes y tomando como
referente la obtencidn de la excelencia en el cumplimiento de la Misién.

NUESTROS VALORES

e Trabajo en equipo, optando por una metodologia de trabajo con grupos reducidos de personas,
comprometidas en un proyecto comun y con una responsabilidad mutua compartida.
e Transparencia en la gestién, con dirigentes y profesionales responsables de su gestién econdmica,

austera en el uso de recursos y ajena a cualquier sospecha de lucro persona, ostentacién vy
malversacion de medios. Informar de nuestras acciones y resultados, no esconder informacion.

e Respeto, a partir del reconocimiento de la dignidad y valor de cada persona.

e Evaluacién y mejora continua, mediante la recogida de informacion, verificacion y analisis final para

evaluar la calidad del programa o servicio con el propdsito de reconducir, si fuera el caso, las
actuaciones a mejorar.

e Justicia, ofreciendo a la persona un trato, como ciudadano e pleno derecho que es, en igualdad de
condiciones que cualquier otra persona para que pueda participar activamente en la comunidad. Esto
nos obliga a la equidad con todas las personas, sin discriminacién por raza, sexo, condicidn social o
cualquier otra diferencia.

e Eficiencia, para cumplir con honestidad y responsabilidad, la misién del servicio.

e Compromiso, de todas las partes que forma la asociacién (directivos, profesionales, personas con
discapacidad, familias, voluntarios, etc.) con la causa: asumiendo y compartiendo beneficios y riesgos,
asi como obligaciones, intereses e ideales.

e Flexibilidad, que fomente el aprendizaje y actitud positiva que facilitan la apertura y la gestion del
cambio para la consecucién de los objetivos que persigue el servicio.

e  Entusiasmo, e ilusidn de todos por un objetivo compartido.

e Independencia, que lleva a la toma de decisiones de la asociacién con el Unico fin de llevar a cabo la
mision sin dejarse influenciar por tintes politicos, religiosos o culturales.

e Responsabilidad: Poner atencién en el impacto de nuestras decisiones y acciones en la sociedad.

e Implicacién: Participacion de todas las partes implicadas.

e Solidaridad: ayudar sin esperar recibir nada a cambio, en el desarrollo de metas comunes.
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e  Coherencia: correspondencia entre los valores que defendemos y nuestras acciones.

e Innovacidn: introducir cambios que sean novedosos

MAPA DE PROCESOS CLAVE

Son tres los Procesos Clave que dirigen nuestra accion:

ACOGIDA

PROCESOS CLAVE

INTERVENCION

AlTA

PROCESOS OBJETIVO COMO PRODUCTO PARA RESPONSABLE RESULTADOS
CLAVE QUIEN
ACOGIDA El objeto del presente Derivacion Protocolo de Nifio y Coordinadora del | Tasa de usuarios que

proceso es definir y Cita Acogida Familia Cait contintian con la fase de

planificar el primer Recepcion Equipo Técnico intervencion

contacto con la familia Entrevista Inicial

que es derivada al CAIT Valoracién Grado de satisfaccion de las

de ASPADISSE, Entrevista De Devolucion familias con el proceso de

procurando que esta acogida segun encuesta

acogida sea célida, (80%)

efectiva, personalizada, y

que facilite toda la Porcentaje de reclamaciones

informacion del servicio y nulo

recoja todos los datos de

la familia y entorno del Alto Grado de participacion

nifio que nos sean de (por encima del 80%) de los

utilidad para la padres en la valoracion inicial

intervencion. y entrevista de devolucion.
Grado elevado (mas de 5
documentos) de informacion
documental que aporta la
familia.

INTERVENCION | El proceso de Ofreciendo apoyos al PIAT o PAI Nifio y Coordinadora del | Todos los PAI firmados por la

intervencion del CAIT menor. Familia. Cait Familia

ASPADISSE tiene en Entorno Equipo Técnico

consideracion el papel Plan de Apoyo a familias. educativo Todos los informes de

clave que desempena la Entorno Evaluacion y seguimiento

familia y su entorno en el Programa de promocion, sanitario cada 6 meses firmada por la

desarrollo del nifio, y prevencion y salud Entorno familia

desarrolla una serie de social.

actuaciones y Otros 90% de las actas con

subprocesos dirigidos al Agentes educativos,

nifio a la familia y al sanitarios, sociales y

entorno comunitarios suscritas por los
integrantes de las reuniones
0 actuaciones.
90% de los Planes de
actuacion compartida
suscritas por los participantes
EI 80 % de las encuestas de
satisfaccion favorables.
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ALTA El protocolo de alta o Definiendo el Informe de alta Nifio y Coordinadora del | Actualizados y suscritos por
finalizacion del servicio procedimiento a seguir familia Cait la familia todos los informes
tiene como objetivo cuando el alta se produce Equipo Técnico de alta.
definir los factores que por:
pueden ocasionar el alta o Edad Todas las solicitudes de alta
de un menor en el Centro | o Cumplimiento de voluntaria familiares,
de Atencion Infantil objetivos. suscritas por estas.
Temprana, asi como el o Inasistencia
procedimiento de alta y o Alta Voluntaria Todos los acuses de recibo
las actuaciones y o Fallecimiento de las comunicaciones a la
responsabilidades del o Traslado. familia de preaviso de alta.
equipo de Atencion o Otros.

Actas de las reuniones con la
familia.

Todos los escritos de
condolencia conservados en
la HAT y su acuse de recibo
de.

Encuestas de satisfaccion
favorables en el 80% de los
casos

3. TELEFONOS DE CONTACTO
El teléfono de contacto del CAIT ASPADISSE es el 958 742220y 644621710
Las direcciones de correo electrdénico a las que pueden dirigirse son:

SECCION

CORREO ELECTRONICO

ADMINISTRACION

asociacion@aspadisse.es

DIRECCION O COORDINACION

gerencia@aspadisse.es

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA at.psicologo@aspadisse.es
DEPARTAMENTO DE LOGOPEDIA at.logopeda@aspadisse.es
DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA at.fisioterapeuta@aspadisse.es
DEPART. DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA at.maestrapt@aspadisse.es

4. HORARIOS

El horario del Cait ASPADISSE serd a demanda, procurando mantener un porcentaje superior al 51% en
horario de tarde. Por tanto, teniendo siempre en cuenta esta premisa, el horario matinal es de 9:30 a 14
horas y horario de tarde de 16 a 20 horas de lunes a viernes.

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Direccion A Demanda A Demanda A Demanda A Demanda A Demanda
Maestra PT A Demanda A Demanda A Demanda A Demanda A Demanda
Logopeda A Demanda A Demanda A Demanda A Demanda A Demanda
Psicologia A Demanda A Demanda A Demanda A Demanda A Demanda
Fisioterapeuta A Demanda A Demanda A Demanda A Demanda A Demanda

El horario de verano serd de 9 a 14 desde el 1 de Julio hasta el 15 de septiembre. El centro
permanecera cerrado el mes de agosto.

5. HORARIOS DE AUTOBUSES O VEHICULOS ADAPTADOS
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TAXIS

HUESCAR

Francisco Javier Uclés Ortega
Calle Dinamarca, 15 - 661 64 23 04

José Javier GOmez
Calle Jubrena, 16 - 608 95 95 37

Miguel Alcaina Canovas
Calle Jacinto Benavente, 31

José Javier Gdmez Angulo
Calle Alcaide Segura 15- 958 742 313

Miguel Garcia Fernandez
Plaza Santa Adela 1- 958 742 624

Angel Torregrosa Carayol
Virgen de la cabeza, 13- 958 741 051

PUEBLA D. FADRIQUE | Servicio de Taxi:

Teléfono: 958 72 11 16
Movil: 606 52 00 88

Ramon Bautista Alcazar

ORCE Acera Del Darro 6- 958 746 196
Joaquin Valera Romero
Barrio Cruces 0- 958 746 086
CASTRIL Taxi Pascual Castril

Plaza Hernando de Zafra- 661 97 17 52

CASTILLEJAR

Matias Rodriguez Jiménez
Calle Rosario 7- 958 737 072

Servicio de autobuses de linea:
Teléfono de Alsa: 902 42 22 42
Web Alsa: www.alsa.es

HORARIO DE AUTOBUSES DE IDA A HUESCAR:

CASTILLEJAR - HUESCAR

Salida Llegada Servicio Desde Hasta Dias
09:00 09:30 Normal 01/05/2017 31/12/2099 J
12:50 13:15 Normal 01/05/2017 31/12/2099 LMXJVS
GALERA - HUESCAR

Salida Llegada Servicio Desde Hasta Dias
9:40 10:00 Normal 01/05/2017 31/12/2099 J
14:35 14:45 Normal 06/06/2019 31/12/2099 LMXJV
18:00 18:10 Normal 01/05/2017 31/12/2099 LMXJVS



http://alsa.es/
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20:10 20:15 Normal | 02/05/2017 | 31/12/2099 LMXJV D
ORCE - HUESCAR
Salida Llegada Servicio Desde Hasta Dias
14:15 14:45 Normal 06/06/2019 31/12/2099 LMXJV
PUEBLA DON FADRIQUE - HUESCAR

Salida Llegada Servicio Desde Hasta Dias
6:15 06:45 Normal 01/05/2017 31/12/2099 LMXJVS
7:45 08:15 Normal 06/06/2019 31/12/2099 LMXJV
16:00 16:30 Normal 06/06/2019 31/12/2099 LMXJV
16:00 16:30 Normal 01/05/2017 31/12/2099 D

HORARIO DE AUTOBUSES DE VUELTA A POBLACIONES DE ORIGEN:

HUESCAR- CASTILLEJAR

Salida Llegada Servicio Desde Hasta Dias
13:00 13:30 Normal 01/05/2017 31/12/2099 J
13:30 13:50 Normal 01/05/2017 31/12/2099 LMXJVS
HUESCAR- GALERA
Salida Llegada Servicio Desde Hasta Dias
06:45 06:55 Normal 01/05/2017 31/12/2099 LMXJVS
08:15 08:25 Normal 06/06/2019 31/12/2099 LMXJV
13:00 13:20 Normal 01/05/2017 31/12/2099 J
16:30 16:35 Normal 06/06/2019 31/12/2099 LMXJV
16:30 16:35 Normal 01/05/2017 31/12/2099 D
HUESCAR- PUEBLA DE DON FADRIQUE

Salida Llegada Servicio Desde Hasta Dias
14:45 15:15 Normal 06/06/2019 31/12/2099 LMXJV
18:10 18:35 Normal 01/05/2017 31/12/2099 LMXJVS
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20:15 20:45 Normal 02/05/2017 | 31/12/2099 LMXJV D
6. CARTERA DE SERVICIOS
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7. PRECIOS

Los menores, derivados por la Unidad de Atencidn Infantil Temprana, recibirdn los servicios especializados
de manera gratuita, se realizard en funciéon del nimero de sesiones mdaximas establecidas por la
administracion.

Podran ofrecerse plazas privadas a aquellos menores de 6 afios que, siendo derivados por la UAIT, estén
en lista de espera y a aquellos que, habiendo cumplido los seis afios, acrediten no contar con un servicio
alternativo en su entorno (hasta los 7 afios). Asi como, todos aquellos casos demandados por la familia y
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que, a juicio del equipo del Centro, requiera intervencion. Los precios seran los mismos establecidos por
la administracién para las plazas concertadas.

8. BECAS Y AYUDAS

La coordinadora del Cait, a instancias del familiar del menor, les mantendra informados de cuantas becas
y ayudas puedan solicitar para cubrir las diferentes necesidades de transporte, ayudas técnicas etc. En el
proceso de Alta la familia recibira informacién, al menos, de la convocatoria de becas educativas para la
continuidad de apoyo educativo.

9. ORGANIGRAMA

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

( Carmen Moreno Alascio)

DEPARTAMENTO DE LOGOPEDIA
( Piedad Martinez Mesas)

DIRECCION/COORDINACION
CAIT

( Lourdes Garcia Gutiérrez)

DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA

( Maria E. Moreno Fernandez)

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

( Ana Lépez Galindo)

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
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ADMINISTRACION

( M.Dolores Garcia Alcazar)

DIRECCION COORDINACION LIMPIEZA

( Lourdes Garcia Gutiérrez) (Marta Gonzélez Rodriguez)

MANTENIMIENTO
( Manuel Casanova Garcia)

10.PROCEDIMIENTOS DE ASIGNACION DEL PROFESIONAL DE REFERENCIA

El proceso de acogida pretende definir y planificar el primer contacto con la familia que es derivada al
CAIT de ASPADISSE, procurando que esta acogida sea cdlida, efectiva, personalizada, y que facilite toda la
informacion del servicio y recoja todos los datos de la familia y entorno del nifio que nos sean de utilidad
para la intervencién. Es en este proceso cuando se asigna horario y un profesional de referencia para
todos aquellos aspectos relacionados con la intervencién y que sera quien acompafiara a la familia:

o] Facilitard a la familia la informacién sobre las intervenciones y evolucién del nifio.
Se responsabilizard de la continuidad asistencial.
Entregard al a familia el informe de evaluacioén inicial y Pl
Informarad a la familia de sus derechos y deberes
Informard a la familia de los horarios.

o Informard a la familia de la Cartera de Servicios.
En el procedimiento de asignacion de tutor se tienen en cuenta los siguientes criterios. Diagndstico ODAT,
existencia de factores de riesgo bioldgico, Edad del menor y Residencia.

O O O o

11.ACCESO A LA HISTORIA DE ATENCION INFANTIL TEMPRANA

El usuario o tutor legal del menor tiene el derecho de acceso, a la documentacion de su historia clinica y
a obtener copia de los datos que figuran en ella. Para ello, habra de solicitarlo por escrito en documento
corporativo que solicitara al tutor del nifio/a asignado en la acogida. El procedimiento para la solicitud de
acceso a la historia clinica estd definido por el Cait:
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1. El familiar solicitara al tutor por escrito, en modelo normalizado dirigido a la direccién del
Centro, la documentacion del expediente individual o informes que precise (P-19).

2. La direccién dard traslado al tutor del menor en el CAIT quien se responsabilizard de la
peticion.
3. Enel plazo maximo de 10 dias, el tutor concertard una cita, o sesién de tutoria, con la familia

para dar respuesta al requerimiento.

4. Eldia acordado, el tutor del menor y la direccidn del centro entregardn a la familia copia de
la documentacién solicitada del expediente individual, se suscribira la entrega en el protocolo
normalizado, se registrard en el expediente del usuario y en Alborada. Por ningiin motivo se
debe entregar el original de la historia al usuario o familiares

El derecho de acceso del menor a la historia clinica puede ejercerse también por representacion
debidamente acreditada.

12.HOJA DE QUEJAS Y RECLAMACIONES

Existen Hoja de Quejas y Reclamaciones, asi como buzdn de sugerencias, a disposicion del usuario. El
procedimiento de uso esta expuesto en los tablones de anuncios del Cait. El centro estd adherido también
al sistema de hojas de reclamaciones electrdnicas y censada en el Censo de Empresas y Profesionales
Adheridos al Sistema Arbitral de Consumo).

13.CANALES DE COMUNICACION

El Cait ASPADISSE tiene definidos los siguientes canales de comunicacién:


http://www.gva.es/portal/page/portal/inicio/procedimientos?id_proc=2291
http://www.gva.es/portal/page/portal/inicio/procedimientos?id_proc=2291
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14.CONTROL DE DEMORAS
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CAUSAS DE DEMORAS

MEDIDAS

RESPONSABLE

Deteccion de casos en el
ambito educativo, social u otro
profesional y no lo comunica la
familia

Llamar a la trabajadora social para
comunicar la sospecha y esta avisa al
pediatra, que a su vez aprovechara en
la préoxima revision medica

Coordinadora

La familia una vez alertada no
acude al pediatra

Llamar a la trabajadora social para
comunicar la sospecha y esta avisa al
pediatra, que a su vez aprovechara en
la proxima revision médica.

Poner en conocimiento del caso al ETF
si procede

Coordinadora

Derivaciones de la familia por
el pediatra

Llamar a la trabajadora social
Llamar al pediatra

Coordinadora

Valoracion UAIT

Llamar a la coordinadora de Delegacion

Coordinadora

Derivaciones UAIT al Centro

Llamar a la trabajadora social y pedir
contacto.
Llamar a la familia

Coordinadora

Lista de espera para entrevista

Consensuar fecha inferior a los 10 dias

Coordinadora

de acogida con los profesionales. Terapeutas
Ajustar agendas de los profesionales.

Falta de informacién clinica, | Solicitar informes a la familia Terapeutas

social o educativa del usuario | Concertar reuniones de coordinacion

gue imposibilite la redaccion | con otros profesionales que los

del Plan de intervencién atienden.
Solicitud de valoracién especializada

El niflo acude tarde a la sesién | Segun figura en las normas internas del Terapeutas
Centro, la sesion terminard a la hora
establecida

El profesional acude tarde a la | Comunicar el retraso a la familiay la Terapeutas

sesion

sesion terminara a la hora establecida

15.DESPROGRAMACIONES
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TIPO CAUSAS MEDIDAS RESPONSABLE
Profesional- Avisar a la familia y Terapeuta
o Factores del entorno: nieve, lluvia, | recuperar sesion
= accidente,... Usuario- Se anula la sesidn Terapeuta
w
=
Festivos  locales, regionales o | Suspender sesién Terapeuta
nacionales
Baja por enfermedad del profesional Se avisa a la familia vy Terapeuta
posibilidad de sustitucién
Baja por embarazo del profesional Se avisa a la familia vy Terapeuta
posibilidad de sustitucion
No asistencia por dias de asuntos | Se avisa a la familia y recuperar Terapeuta
= propios
(ZD Avisar por escrito a la familia y Terapeuta
7 Ausencia por vacaciones llamar como minimo un dia
5 antes del inicio posvacacional
§ Tras explicarle al nifio y familia Terapeuta
< Si el terapeuta se encuentra | que no se encuentra en
indispuesto, por diverso motivos | disposicion de terminar la
(fiebre, vomitos, ...) durante la sesion sesion, finaliza la misma. Si se
encuentra el nifio solo lo llevara
con otro terapeuta presente en
el CAIT
-Avisar a la familia y recuperar Terapeuta
Ausencia por coordinacion con otros | sesién
servicios que atienden al niflo o | -Comunicar acuerdos de
relacionados con él reunidén
o -
O -Contabilizar como extra al
z entorno en Alborada
‘L_Ilf") Ausencia por otras funciones asignadas | Comunicar el motivo de Terapeuta
< al profesional ausencia y recuperar sesion

16.SITUACIONES DE EMERGENCIA

Existen protocolos especificos para las situaciones de emergencia, eventos adversos e incidentes que
puedan tener origen en el entorno, las instalaciones o que puedan afectar a los profesionales, familias y
usuarios. Todos ellos estaran disponibles para su consulta previa solicitud a la direccién. A continuacién,
exponemos un breve resumen de ellos.
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SITUACIONES DE EMERGENCIAS

AMBITO SITUACION MEDIDAS A IMPLANTAR

RESPONSABLE

Atraco

Nevadas
Heladas
Granizo

ENTORNO

Aviso De Bomba
Avalancha De Gente
Movimientos Sismicos
Tormentas e Inundaciones
Riesgos Naturales

Rayos Y Tormentas Ver protocolos especificos

Vientos Fuertes
Incendios Poblacionales
Accidentes de Trafico o Aéreos.

Direccién

Incendio
Explosiones.
Inundacién

O O O 0|00 OO0 O OO OO0 0O 0 0 O

agua.

INSTALACIONES

Averia ACS.

Corte suministro eléctrico Corte de

Averia de calefaccion
Averia climatizacion.

Ver Plan Autoproteccion

Ver Plan Mantenimiento

Direccion

Accidentes

Fatiga
Insatisfaccion

O O O 0|0 O O

PROFESIO
NALES

Enfermedad Profesional

Ver Plan Prevencion Riesgos Laborales.

Direccién

Choques
Golpes/Cortes
Proyeccién De
Particulas

O O O O O O 0 O

[¢]

USUARIOS Y FAMILIAS
(¢} [©)

Secuestro

O O O O O O

Covid

Caidas De Personas

Caidas De Objetos Por Desplome
Caida De Objetos Por Manipulacién
Caida De Objetos Desprendidos
Pisada De Objetos

Contactos Eléctricos
Exposicion A Sustancias Toxicas
Contacto Con Sustancias Tdxicas

Fragmentos O

Atrapamientos Ver protocolos especificos
Sobreesfuerzos

Exposicion A Temperaturas
Ambientales Extremas
Contactos Térmicos

Direccién

17.0TROS RECURSOS DE INTERES O RECURSOS EXTERNOS DE APOYO

Tenemos a disposicién de las familias un documento de otros recursos complementarios o alternativos
al CAIT ASPADISSE que pueden resultarle de interés y que les seran entregados en la acogida o durante

el proceso de intervencién.

18.BIBLIOGRAFIA
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Tenemos a disposicidn de las familias un documento en él se incluye en listado bibliografico especializado
que pueden resultarle de interés. Les serd entregado en la acogida o durante el proceso de intervencion.

19.NORMAS DE REGIMEN INTERNO

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO
“CAIT - ASPADISSE”

INDICE
CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
Art. 1.- AMBITO DE APLICACION

Art. 2.- MISION DEL CENTRO

Art. 3.- VALORES DEL CENTRO
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Art. 4.- PRINCIPIOS DE ACTUACION PROFESIONAL

Art. 5.- DOMICILIO

CAPITULO II: ORGANIZACION

Art. 6.- GESTION

Art. 7.- PERSONAL

Art. 8.- SERVICIOS QUE SE PRESTAN

Art. 9.- ORGANOS DE PARTICIPACION

CAPITULO IIl: FUNCIONAMIENTO

Art. 10.- ADMISION AL CENTRO

Art. 11.- PROYECTO INDIVIDUALIZADO DE ATENCION

Art. 12.- CALENDARIO Y HORARIO DE FUNCIONAMIENTO

Art. 13.- MATERIAL Y DOCUMENTACION A APORTAR

CAPITULO IV: NORMATIVA INTERNA DDEL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y ATENCION
TEMPRANA

Art. 14.- CONDICIONES DE ASISTENCIA AL CENTRO

Art. 15.- HORARIO, ENTRADAS, SALIDAS Y PUNTUALIDAD

Art. 16.- ACCIONES COMPLEMENTARIAS DE LOS PROFESIONALES
CAPITULO V: USUARIOS

Art. 17.- NORMAS REFERENTES A LA SALUD DE LOS NINOS Y NINAS
Art. 18.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS USUARIOS

Art. 19.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS FAMILIARES

Art. 20.- PERDIDA DE LA CONDICION DE USUARIO

Art. 21.- MEDIDAS CAUTELARES

DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
Art. 1.- AMBITO DE APLICACION

El presente Reglamento es de aplicacion al Centro de Atencion Infantil Temprana “CAIT-
ASPADISSE”, Centro gestionado y dependiente de la Asociacién ASPADISSE. Tiene como
finalidad regular las relaciones entre profesionales, usuarios, familiares y representantes
legales, que participan en el funcionamiento del Centro.

Tiene caracter obligatorio para todos ellos y ha sido aprobado por acuerdo de la Junta
Directiva de la Asociacidn.

Art. 2.- MISION DEL CENTRO

Centro de Atencién Infantil Temprana “CAIT-ASPADISSE” es un servicio destinado a la atencion
de nifios y nifias (0-6 afios) de la Comarca de Huéscar con dificultades en su desarrollo, o en
situacion de riesgo de padecerlas, asi como el apoyo y asesoramiento a las familias de estos
nifios.

Desde el “CAIT-ASPADISSE” se realizan un conjunto de intervenciones que tienen como
finalidad el desarrollo de las potencialidades, la autonomia y la inclusién social de los nifios y
nifias (0-6 afios) con trastorno en el desarrollo riesgo de padecerlo.
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Art. 3.- VALORES DEL CENTRO
Los valores en los que se apoya el Centro son:

1. Ofrecer Servicios de Calidad para la consecucién de la mision del Centro.

Perseguir el Bienestar y la satisfaccion de los usuarios en la utilizacién de los servicios del
Centro.

3. Integrar a los nifios y nifias con algun trastorno en su desarrollo o riesgo de padecerlo en
todos los ambitos de la vida de la comunidad del modo mas normalizado posible.

4. Respetar la Autodeterminacién de los usuarios, teniendo siempre en cuenta sus
aspiraciones, deseos y necesidades y fomentando la toma de decisiones.

5. Implicar a las Familias en el desarrollo personal del usuario, recabando su opinion,
respetando sus expectativas y suministrando apoyo. Teniendo como referente los
objetivos y la finalidad del Centro.

6. Fomentar la Participacién de usuarios, familias y profesionales en el funcionamiento del
Centro, facilitando los medios e instrumentos que garanticen la misma.

7. Formacion continua de los profesionales.

Art. 4.- PRINCIP1IOS DE ACTUACION PROFESIONAL
Los principios de actuacién profesional del Centro son:

1. Una actitud sensible hacia las necesidades de las personas atendidas primandose el
Bienestar del usuario al rendimiento o productividad y potenciando siempre su
autonomia personal y su integracién en la vida de la comunidad.

2. LaMetodologia de Trabajo en Equipo y la implicacién de los profesionales en el desarrollo
de los programas y acciones del Centro.

3. ElSecreto Profesional en la utilizacién de la informacién de los usuarios que garantice una
total confidencialidad.

4. El compromiso con la Actualizacion de modelos, conceptos y técnicas de trabajo que
surjan en materia de discapacidad, asi como con la Formacién Continua de los
profesionales.

Art. 5.- DOMICILIO

El Centro de Atencidén Infantil Temprana “CAIT-ASPADISSE” se encuentra situado en Avenida
Andalucia, 14 de Huéscar (Granada).

CAPITULO II: ORGANIZACION

Art. 6.- GESTION

El Centro de Atencidn Infantil Temprana “CAIT-ASPADISSE” serd gestionado por la propia
Asociacién, que es una entidad privada sin animo de lucro, y dispone de los medios
organizativos, materiales y personales necesarios para llevar a cabo las intervenciones
terapéuticas y labor social descritas.
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Art. 7.- PERSONAL
El Personal del Centro estara condicionado en todo momento por lo establecido en la
normativa vigente del XV Convenio Colectivo de Centros y Servicios de Atencion a Personas

con Discapacidad, asi como las exigencias de los convenios o contratos que la Asociacién
suscriba para su funcionamiento.

Art. 8.- SERVICIOS QUE SE PRESTAN

Los Servicios del Centro de Atencion Infantil Temprana se prestardn a través de las diferentes
areas programadas en el Proyecto de Centro, que es elaborado por el Equipo Técnico del CAIT.

1.- AREA DE ATENCION TEMPRANA Y ASESORAMIENTO FAMILIAR:

Sus objetivos son: contribuir al maximo en los progresos del nifio para lograr su independencia
en las distintas dareas del desarrollo, concienciar a la familia del papel esencial que
desempeiian en el proceso de desarrollo del nifio, proporcionar el apoyo y el asesoramiento
necesario para que se generen niveles adecuados de intercambio entre los padres y el nifio,
dotar a la familia de los recursos y las estrategias necesarios para promover los progresos en
el nifio, y proporcionar contextos positivos que favorezcan interacciones adecuadas entre los
padres y el nifio.

2.- AREA DE FISIOTERAPIA:

Sus objetivos son: el desarrollo de las posibilidades motrices, expresivas y creativas del nifio,
favorecer y desarrollar el trabajo en equipo y la superacién de las diferencias y conflictos, y
contribuir al dominio del movimiento corporal para facilitar la relacion y comunicacion con los
demas, los objetos y el medio que le rodea.

3.- AREA DE LOGOPEDIA:

Sus objetivos son: potenciar al maximo la comunicacién tanto verbal como no verbal, en
funcion de las capacidades y las necesidades de cada nifo. Por otra parte, también se da
especial importancia a la alimentacidn, intentando favorecer los mecanismos que intervienen
en la misma.

4.- AREA DE PSICOLOGIA:

Sus objetivos son: el desarrollo cognitivo del nifio, potenciar el desarrollo comunicativo y
social, fomentar la autonomia personal, reconducir los problemas de conducta del nifio hacia
conductas socialmente aceptables, asesorar a las familias.

CAPITULO Illl: FUNCIONAMIENTO
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Art. 9.- ADMISION AL CENTRO

Se realizara por el procedimiento establecido en cada momento por la Administracion local o
autondmica, teniendo en cuenta el Baremo de adjudicacién de plazas y la lista de espera.

Una vez notificada la resolucién estimatoria de la solicitud de plaza formulada, se convocara
a la persona con discapacidad y a su familia y/o representante legal a una reunion previa en
el Centro, que tendrd como objetivo suministrar toda la informacién necesaria para la
incorporacion, asi como para fijar la fecha de la misma.

Los requisitos que debera cumplir el usuario para acceder a nuestro Centro seran:

e Tener una edad comprendida entre los 0 y los 6 afios o hasta el inicio de su escolaridad
en la etapa obligatoria de primaria.

e Superar los criterios establecidos por la UAIT para ser atendidos en el CAIT ASPADISSE.

e Presentar necesidades especiales transitorias o permanentes originadas por desfases,
deficiencias o alteraciones en el desarrollo.

e Tener la valoracidon y acreditacién pertinentes emitidas por los servicios publicos
sanitarios, educativos o sociales, habilitados y reconocidos al efecto, que determinen la
necesidad de recibir tratamiento en el Centro de Atencion Temprana.

Art. 10.- PROYECTO INDIVIDUALIZADO DE ATENCION.

Todo usuario contard con un Proyecto Individualizado de Atencién realizado por el Equipo
Técnico del Centro. Se basara en las valoraciones pertinentes, realizandose programaciones
por areas, y recogera las opiniones y sugerencias del usuario y las de su familia. En este
Proyecto se detallaran las areas y objetivos a desarrollar, los apoyos necesarios, los entornos
en los que han de llevarse a cabo, asi como una Temporalizacion. El Proyecto se sometera a
seguimiento y revision de manera periddica por parte del Equipo Técnico.

Art.11.- CALENDARIO Y HORARIO DE FUNCIONAMIENTO. CALENDARIO PARA LOS USUARIOS

El Centro de Desarrollo Infantil y Atencién Temprana permanecera abierto todo el afio, salvo
los periodos vacacionales pertinentes. Estos serdan de un mes en verano, preferentemente en
agosto. Asi mismo el Centro cerrarad durante las fiestas nacionales, autondmicas y locales
correspondientes.

La asistencia es obligatoria para todos los usuarios derivados al servicio y las faltas de
asistencia deberan de estar debidamente justificadas.

HORARIO DE TRATAMIENTOS
El horario de tratamientos serd preferiblemente de tarde y excepcionalmente de mafiana.
Cada nifio tendra las sesiones determinadas exigidas por su diagndstico ODAT.

SALIDAS DEL CENTRO
Con caracter general los usuarios no podran salir del Centro durante el horario de
tratamientos, salvo:




Sanidad, Presidencia
y Emergencias

CENTRO DE ATENCION INFANTIL TEMPRANA ASPADISSE
N.LC.A. 47292

e Queseanecesario para el desarrollo del Proyecto Individualizado de Atencién del Usuario,
para lo cual se requerird previamente consenso y autorizacion escrita por parte de la
familia.

e Que exista causa justificada ajena al Centro, por situaciones particulares de los usuarios.
En este caso los familiares y/o representantes legales deberan de solicitar por escrito y
de manera razonada a la Direccidn del Centro la variacion que desean. La Direccion del
Centro, denegard o aprobard las variaciones solicitadas.

Art. 12.- MATERIAL Y DOCUMENTACION A APORTAR

MATERIAL DIDACTICO: El Centro determinara el material de apoyo en funcién de la actividad
que realicen. Se comunicard por escrito el material que se debe aportar.

GASTOS, ATENCIONES, O CONSUMOS NO PREVISTOS: correra por cuenta de los usuarios la
compensacion de todos los gastos excepcionales que origine el usuario en el desarrollo del
servicio.

DOCUMENTACION E INFORMES: es obligatoria la aportacién de todos los nuevos informes
técnicos (médicos, psicoldgicos, sociales, etc.) que obtenga el usuario y que puedan tener una
repercusion directa en su normal desenvolvimiento en el Centro.

MEDICACION: en aquellos casos en que el usuario deba de tomar de manera habitual alguna
medicacion durante su estancia en el Centro, la direccion debera tener conocimiento de esa
circunstancia. En ese caso el usuario es el responsable de acudir al Centro con la medicacién
diaria que precise, asi como la prescripcidn facultativa que la justifique. El Centro supervisara
la administracion de la misma.

El Centro contard en casos que sea necesario con medicacidn basica, no especifica, de urgencia
para usuarios que por circunstancias particulares pudieran precisarla.

CAPITULO IV: NORMATIVA INTERNA DEL CENTRO
DE ATENCION INFANTIL TEMPRANA

Art. 13. — CONDICIONES DE ASISTENCIA AL CENTRO

Todos los usuarios deberan ajustarse, para su correcta asistencia al Centro de Desarrollo
Infantil y Atencidn Temprana, a las siguientes condiciones:

1. Higiene. — Es fundamental que los usuarios se conciencien de la importancia de la higiene
personal (pelo, cara, boca, dientes, manos, cuerpo...). En el caso de que estuviesen afectados
por alguna infeccidn se tomaran las medidas arriba indicadas y los padres/madres/tutores del
usuario contagiado estan en la obligacion de comunicarlo al Centro, para que éste pueda
tomar las medidas oportunas e impedir la extension del contagio. En el supuesto de que se
detecten casos de esta indole, el resto de los usuarios estan obligados a tomar las medidas
oportunas para evitar ser contagiados.

2. Vestimenta adecuada. — Los usuarios pueden venir vestidos segun sus gustos y
preferencias, siempre que se respeten las normas basicas sociales.

No se permitira que tengan puestas gafas de sol y gorras en clase, salvo que sea por
prescripcién médica o por una actividad desarrollada en el Centro.

3. Material escolar. — Los usuarios contaran diariamente con el material preciso para trabajar
en el Centro, salvo en los casos en los que el material sea especifico de cada usuario.
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4. Salud. — Es importante que se cumplan las siguientes normas:

a) Todos los usuarios deberan asistir al Centro en buen estado de salud para evitar la
posibilidad de contagio al resto de los usuarios.

b) En casos de ausencias por motivos de enfermedad o por cualquier otro motivo, el padre, la
madre o el tutor legal, justificara formalmente, con el documento correspondiente y lo antes
posible la no asistencia de su hijo, o en ultimo extremo, el primer dia de la reincorporacién del
alumno al Centro.

¢) Si los usuarios tienen enfermedades o alergias (diabetes, epilepsia, etc...) o por
circunstancias especiales no pudiesen realizar determinadas actividades de los tratamientos,
se deberd informar puntualmente a la coordinacién y a los profesionales del Centro, de forma
oral o mediante un escrito firmado por los padres o tutores legales.

Art. 14. —- HORARIO, ENTRADAS, SALIDAS Y PUNTUALIDAD
1. Horario.

a) Se entregard al padre, madre o tutor legal el horario para todo el curso, especificando los
dias que debe venir al centro, la hora de entrada y salida y los tratamientos que se va a recibir
cada dia.
b) Tanto los usuarios como los profesionales del centro estan obligados al cumplimiento del
horario correspondiente.

En el caso de incumplimiento se debera justificar puntualmente las causas del mismo
ante el responsable pertinente.

2. Normas de entrada al Centro.

a) Los usuarios entraran al centro por la puerta principal.

b) Los usuarios que lleguen con retraso deberan justificar dicho retraso.

¢) Los usuarios tienen distintos horarios de entrada, por lo que éstos deben entrar sin correr
por el hall y los pasillos, haciendo el menor ruido posible, para no molestar a los usuarios que
estén en intervencion.

d) La coordinacidon del centro llevara un control de las faltas de asistencia y de puntualidad.
Estas faltas se tendran en cuenta en la elaboracién de los horarios.

e) Esta totalmente prohibido que los usuarios menores de edad abran la puerta del Centro.
Sélo podran hacerlo acompafiado de alguno de los profesionales y con su autorizacion.

f) Los padres o tutores de los usuarios deberan informar de quien acompanara al alumno en
las sesiones.

g) Los padres y los usuarios deberan esperar en la sala de espera hasta que el profesional
salga a avisarles de su turno.

h) Los padres acompaiiaran al alumno de entro de la sesidn si asi lo desean.

3. Normas para la salida del Centro.
a) Las familias seran puntuales para recoger a sus hijos y esperarles en el hall, intentando

disminuir el volumen de la voz y hacer el menor ruido posible. En el caso de que se demorasen
mas alla de un tiempo prudencial, posterior a la finalizacién de la jornada, deben avisar con
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antelacién vy justificar el motivo. Los nifilos permaneceran en la sala de espera hasta ese
momento y el centro no asume la responsabilidad de su cuidado fuera de la sesion.

b) Los usuarios tienen distintos horarios de salida; por ello, deben salir sin correr por los
pasillos y el hall, haciendo el menor ruido posible, para no molestar a los usuarios que estén
en sesion.

¢) Los usuarios no podran salir del Centro durante la sesidn solos, salvo motivo justificado, en
cuyo caso se necesitara la autorizacion escrita del padre, madre o tutor.

e) Los usuarios que esperen a sus padres, madres o tutores deberdn permanecer en silencio
sentados en la sala de espera, intentando no obstaculizar la salida.

4. Normas de puntualidad.

a) Todos los profesionales deberan llegar puntuales al Centro.

b) El usuario acudira puntual y asiduamente a los tratamientos con el material necesario,
avisando con antelacién de la inasistencia y justificando las faltas.

¢) Los profesionales finalizaran cada una de sus sesiones lo mas puntualmente posible, para
no producir alteraciones en la organizacién del centro.

d) El profesional saldra a la sala de espera al finalizar cada sesién y para recoger al nifio de la
siguiente sesion.

5. procedimiento ante las faltas reiteradas.

Se arbitrard el siguiente procedimiento, si se producen 3 faltas de asistencias seguidas sin
justificar y/o faltas de asistencias aleatorias reiteradas (superiores al 50% del Plan
Individualizado de Intervencidn), Valorar el desarrollo del nifio o nifia y del nivel de aplicacién
del Plan Individualizado de Intervencién.

a) Comprobar las actuaciones que se estan realizando en el ambito educativo y contactar
con el Equipo de Orientacién Educativa de la zona.

b) Comunicar con profesional de pediatria de referencia y/o con profesional de trabajo social
del centro de salud, en aquellos casos de riesgo social, o en su caso, con profesionales de
las diferentes especialidades, si hay seguimiento por su parte (neurologia,
rehabilitacion...).

c) Establecer contacto con los Servicios Sociales Comunitarios y/o Equipo de Tratamiento
Familiar, en aquellos casos que sea oportuno.

Se producira el ALTA previa a la realizacion de una advertencia verbal a la familia. Si realizadas
estas actuaciones, continuaran las faltas de asistencia injustificadas, se comunicard
nuevamente a la familia mediante carta certificada, indicando que el nifio o nifia causa alta en
el CAITy que en un plazo de 10 dias se procedera a hacer efectiva la medida, si no hay ninguna
comunicacién o alegacién por parte de ella.

El efecto inmediato sera la pérdida de plaza en el CAIT y, en caso de volver a recibir esta
prestacion deberd iniciar todo el circuito nuevamente (derivacién del pediatra, examen por
parte de la Unidad de Seguimiento y Neurodesarrollo, y derivacion al CAIT).
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No obstante, las ausencias justificadas y avisadas con antelacién, no tendran dicho efecto, y
podra guardarse la plaza en el CAIT hasta un maximo de tres meses prorrogables a seis si
queda justificado, por la realizacién de trabajos temporales en otras comunidades o paises,
asi como por tratamientos médicos en otras provincias. En estos casos, se guardara la plaza,
pero no el horario. Una vez transcurrido dicho plazo y excedido en un mes mas sin noticias, se
procedera a tramitar el ALTA, y en caso de que la unidad familiar vuelva tendra que iniciar el
circuito nuevamente.

6. Faltas de asistencia de larga duracidn:

La familia podra solicitar la interrupcion del programa de intervencion de su hijo por motivos
vacacionales, laborales u otros de distinta indole debidamente justificados, por un tiempo
superior a un mes. La solicitud la realizard por escrito, indicando el periodo previsto, los
motivos que conducen a la misma, y anexando, en su caso, cualquier documentacion
justificativa de dicha circunstancia, asi como asumiendo la responsabilidad de la interrupcién
de la intervencion.

Cuando la interrupcion sea por un periodo superior a 45 dias naturales, la familia debera
quedar en lista de espera, salvo la inexistencia de esta, hasta que el CAIT tenga disponibilidad
para asumir la intervencion de nuevo.

Si la interrupcidn solicitada superase los 3 meses, se procederd al alta en el servicio de la
persona menor y su familia en el CAIT.

Cuando el motivo sea laboral e implique un cambio de residencia de la unidad familiar dentro
de Andalucia, se valorara la procedencia de un traslado de CAIT, descartandose el alta.

En los casos en los que se curse solicitud de readmision en el CAIT, y no supere los 6 meses
desde que se produjo la baja por alguna circunstancia referida anteriormente, se podra
readmitir al menor sin tener que ser previamente derivado desde la USyNE, debiendo contar
para ello con la autorizacidon previa de la Delegacién territorial, a través de la persona
profesional del ambito de la salud del EPAT.

Superado los 6 meses, la familia deberd iniciar de nuevo el procedimiento de valoracién para
determinar la necesidad o no de ser atendido en el sistema de atencién temprana a través de
su pediatra de referencia en atencion primaria y, en su caso, derivacién a la USyNE.

Art. 15. — ACCIONES COMPLEMENTARIAS DE LOS PROFESIONALES

1. Los profesionales del Centro de Atencion Infantil Temprana llevaran a cabo una reunién de
coordinacién mensual. En la medida de lo posible, se procurara reservar un hueco libre en los
horarios de todos los profesionales para este fin.

2. Los profesionales pondran especial cuidado en la prevencién de actuaciones contrarias a
las normas de convivencia, desterrando los comportamientos insolidarios, agresivos y
antisociales.

3. Los profesionales supervisaran a los usuarios que asisten al Centro de Atencion Infantil
Temprana en todas las situaciones que se desarrollen fuera del aula (cambio de aula, ir al
bafio...), con la intencidn siempre de promover su autonomia personal.

CAPITULO V: USUARIOS

Art. 16.- NORMAS REFERENTES A LA SALUD DE LOS NINOS/AS.
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Dado que los nifios de estas edades, por sus condiciones inmunoldgicas, son muy receptivos
a todo tipo de gérmenes que pueden producirles enfermedades, se hace necesario
proporcionarles en el Centro el ambiente mas sano posible. Asi mismo, cuando estan
enfermos, hemos de prevenirles de posibles complicaciones de su enfermedad procurandoles
reposo y tranquilidad en casa hasta que estén completamente restablecidos. Debiendo
respetar las siguientes reglas:

e Se prohibe traer a los nifios con temperatura corporal superior a 37,5 2C o con
enfermedades infecto-contagiosas en periodo de contagio. Asi mismo, se prohibe la
asistencia de niflos afectados por plagas (pediculosis, etc.).

e Alinicio del curso los técnicos recabaran informacion sobre el estado de vacunacidn del
usuario, teniendo en cuenta, no obstante que se trata de un proceso voluntario.

e Siempre que se produzcan faltas de asistencia por motivos de salud debera comunicarse
al Centro.

e Los nifios que padezcan cualquiera de las enfermedades que a continuacion se indican no
podran asistir al Centro por el periodo de tiempo que se sefiala a continuacion, siendo
ademds interesante que se observen las medidas de prevencidn que se sefialan para cada
uno de los casos:

INFECCIONES MAS FRECUENTES:

e  CONJUNTIVITIS: Hasta transcurridos, al menos, 2 dias desde el inicio del tratamiento.
Enfermedad infecciosa muy frecuente en los Centros Infantiles por su fécil contagio.
Extremar la higiene de las manos y los utensilios en contacto con el afectado.

e INFECCIONES RESPIRATORIAS: Siempre que exista una afectacion del estado general, por
fiebre, tos, evitar contacto directo, debido a su transmisién por intensa, congestion
importante de vias altas.... las gotas de saliva (toser, estornudar).

e INFECCIONES DE PIEL Y MUCOSAS: Impétigo (Infeccidn cutanea): Hasta que se trate la
infeccion. Extremar las medidas higiénicas habituales. Muguet (Micosis de la mucosa
bucal): Mientras dure la infeccidn. Vigilar la posible aparicion de nuevos casos.

e TOSFERINA: 7 dias desde el comienzo del tratamiento.

e  HEPATITIS A: 7 dias.

e OTITIS MEDIO AGUDA: Si el nifio presenta dolor de oidos y fiebre no puede ir hasta
pasadas 24 h. de la desaparicion de los sintomas.

e VARICELA: Hasta 6-7 dias desde el comienzo de la erupcidn, y cuando las lesiones estén
en fase de cicatrizacion (costra). Aislamiento del afectado del resto de los nifios.

e RUBEOLA: Hasta 6 dias después del comienzo de la erupcién. Vacunacion de triple virica.

e EXANTEMA SUBITO: Durante la fase de fiebre. No medidas especiales.

e  ESCARLATINA: Hasta la desaparicidon del exantema. Vigilar la aparicion de nuevos casos.
Extremar los cuidados de higiene habituales.

e SARAMPION: De 7 a 10 dias. Aislamiento del afectado del resto de los nifios.

e PAPERAS: 9 dias. Aislamiento del afectado del resto de los nifios.

e  GASTROENTERITIS VIRICAS: Mientras la diarrea sea liquida (vémitos y/o diarrea) o
afectacion del estado general. Mientras haya vomitos, fiebre. Higiene correcta en la
manipulacién de las heces (cambio de pafiales y eliminacién, lavado de manos).
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SALMONELOSIS (Infeccidn bacteriana): Hasta obtener 2 coprocultivos (analisis de heces)
consecutivos. Practicar coprocultivos a los contactos que presenten negativos. sintomas
(diarrea, vomitos, fiebre...).

PIOJOS (PEDICULOSIS:) Hasta el dia siguiente al tratamiento. Observacion del pelo.
Tratamiento si hay piojos o liendres.

PARASITOSIS INTESTINAL: No requiere exclusiéon del Centro si lleva el tratamiento
indicado por su pediatra y lo notifica al educador de su hijo. Educacién sanitaria en habitos
de higiene y, en particular, el lavado de manos.

OTRAS ENFERMEDADES: poliomielitis, neumonia, hepatitis infecciosas, tuberculosis,
meningitis, etc.: Segun criterio del pediatra y con papel firmado para el alta.

En el caso de enfermedades que se manifiesten en el Centro o de tratamientos médicos, el

personal del Centro seguira las siguientes normas:

a)

b)

En el caso de observarse sintomas de un proceso infecto-contagioso en los nifios en el
Centro, se informara a la direccion del mismo y el profesional avisara a los padres o
representantes legales para que sea recogido con la mayor brevedad posible.

En caso de que algun nifio sufra algun tipo de accidente o enfermedad en el Centro, tras
recibir las primeras atenciones se avisara con la mayor rapidez a los padres o
representantes legales y si fuera urgente, el personal del Centro conducird al nifio al
Centro sanitario mas préximo.

Queda prohibido dar en el Centro medicamentos de ningun tipo, a excepcién de ténicos
y vitaminas, productos desinfectantes para el tratamiento de heridas leves, productos de
uso tdpico para pequenas contusiones o jarabes o antibidticos de finalizacion de
tratamiento, cuyo justificante serd necesario presentar en el Centro para poder
administrar la medicacidon y una vez pasado el periodo de fiebre, siempre bajo
prescripcién facultativa. Salvo los casos particulares con problemas crdénicos no
contagiosos debidamente acreditados.

Art. 17.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS USUARIOS DEL CAIT

DERECHOS

Los usuarios tienen el derecho a:

A recibir una atencion temprana de calidad

A la optimizacién del desarrollo del menor junto a su familia

A la no discriminacién por ninglin motivo en el uso de este recurso

A ser tratados con dignidad y respeto

A recibir informacién comprensible y veraz

A tener un profesional de referencia en el proceso de Atencién temprana

A una segunda valoracion por parte de la Unidad de Seguimiento y Neurodesarrollo
A un Plan Individualizado de Intervencidn

A ser atendidos por profesionales cualificados

A disponer de un horario estructurado con antelacién

A que el menor esté acompaifiado por un familiar, siempre que las circunstancias lo
permitan

A recibir orientacién sobre pautas y dinamicas con el nifio

A la accesibilidad
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A la proteccién del menor ante situaciones de riesgo o maltrato

A conocer la organizacidn, objetivos y normas del CAIT

Ala proteccién de sus datos de caracter personal

A solicitar el cambio de CAIT, asumiendo las posibles consecuencias si hay lista de espera
A disponer de la carta de derechos y deberes del CAIT

A obtener informes escritos del menor

Que se respete su dignidad e intimidad como personas, su libertad y autodeterminacidn;
criterios a los que se someten las normas del Centro.

A ser protegido de cualquier tipo de abusos.

A ser atendido en unas instalaciones que reunan todos los requisitos de calidad y
confortabilidad.

La confidencialidad y el secreto profesional en el uso de su informacidn personal.

Recibir una atencidn digna personalizada e individualizada.

A tener un tutor asignado desde el inicio de la intervencion.

Recibir una atencién de calidad, basada en evidencias cientificas, que se recogerd en el
correspondiente Proyecto Individualizado de Atencién.

Recibir todos los apoyos disponibles en el Centro para la consecucion de los objetivos
recogidos en el Proyecto Individualizado de Atencidn, y contribuir a su desarrollo personal
y su bienestar.

Disfrutar de las atenciones propias del Centro en igualdad de condiciones que el resto de
los usuarios, teniendo como claro referente el Programa Individual de Atencién de cada
Usuario.

Participar en el funcionamiento del Centro mediante los érganos que se crearan a tal
efecto.

DEBERES

Los usuarios tienen el deber de:

Conocer, cumplir y asumir el presente Reglamento de Régimen Interno en la medida de
sus capacidades.

Respetar y cumplir las normas de funcionamiento del Centro; el calendario y la jornada
diaria; asi como las indicaciones del personal del Centro en el ejercicio de sus funciones.

Cumplir con el horario de tratamientos.

Desarrollar una conducta basada en el mutuo respeto, tolerancia, colaboracién y ayuda
reciproca de acuerdo con su capacidad; tanto con los compaferos como con los
profesionales.

Respetar y conservar las instalaciones, locales y equipamiento del Centro.

Respetar y conservar los enseres personales de sus comparieros.

Implicarse y esforzarse, en la medida de sus capacidades, en la consecuciéon de los
objetivos de desarrollo recogidos en su Proyecto Individualizado de Atencidn.

Art. 18.-DERECHOS Y DEBERES DE LOS FAMILIARES

DERECHOS

Los familiares o representantes legales tienen el derecho a:

A ser acogidos por el centro adecuadamente.
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A conocer el equipo de profesionales de intervencion de sus hijos.

A acompafiar a sus hijos en las sesiones o intervenciones que se realicen por parte de los
diferentes profesionales.

A participar en la evaluacién de sus hijos

A conocer los resultados de la evaluacién.

A participar en el Plan de Atencién Individualizado de su hijo

A eleccion de tratamiento.

A participar en la eleccién del horario de su hijo y a recibir el horario.

A ser informados periddicamente y cuando lo solicite sobre la situacién y evolucion del
usuario.

A ser informados de todas las actuaciones y decisiones que se adopten.

A recibir el apoyo y asesoramiento familiar necesario que contribuya a su bienestar y al
del usuario.

A que se les solicite consenso y autorizacion para todos aquellos aspectos que lo
requieran.

A ser informado y a autorizar la participacion de su hijo en investigaciones o programas
formativos de otros profesionales y/o practicos.

A recibir un trato igualitario y digno por parte de los profesionales del centro.

A recibir un trato igualitario y digno por parte de los familiares de otros usuarios del
centro.

A recibir un trato igualitario y digno por parte de los usuarios del centro.

A participar en el funcionamiento del Centro mediante los drganos que se creardn a tal
efecto.

A ser atendido en unas instalaciones que reunan todos los requisitos de calidad y
confortabilidad.

A compatibilizar los servicios del CAIT con cualquier otro que consideren beneficia a sus
hijos y a solicitar segundos diagndsticos.

A comunicar a través de la Direccion del centro, las incidencias, reclamaciones,
sugerencias o quejas que se estimen necesarias y solicitar la informacidén que precisen.

A solicitar la interrupcion del programa de intervencion de su hijo por motivos
vacacionales, laborales u otros de distinta indole debidamente justificados, por un tiempo
superior a un mes.

A solicitar un cambio de CAIT mediante escrito motivado

DEBERES

Los familiares tienen el deber de:

Conocer, cumplir y asumir el presente Reglamento de Régimen Interno.

Respetar las condiciones de funcionamiento y organizacién del Centro, asi como su
calendario y jornada, comunicando con antelacion suficiente la inasistencia y su motivo.
Facilitar y actualizar toda la documentacion, informes o dictdmenes que el Centro precise
en relacién al usuario; sin perjuicio de las garantias de confidencialidad.

Participar en la elaboracion del Proyecto Individualizado de Atencién del usuario, y de
seguir las indicaciones de los profesionales del Centro para la consecucién del mismo.
Aportar el material preciso que se le solicite para el desarrollo de las actividades recogidas
en el Programa Individualizado del usuario, asi como a la reposicion del mismo.
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Informar sobre cualquier cambio o incidencia en la situacién del usuario que pudiera
afectar a su desenvolvimiento en el Centro.

Responsabilizarse de que los usuarios acudan al Centro en condiciones de salud, higiene
y vestido adecuadas.

Acompafiar a los nifios durante las sesiones de intervencidn bien en sala de espera, o
camara de Gessel o dentro de la sesién.

Personarse en el Centro para responsabilizarse de cualquier situacidon excepcional o de
urgencia que trascienda el ambito de actuacién del Centro.

Dispensar un trato respetuoso a los familiares de otros usuarios, a estos y a los
profesionales del Centro.

Respetar las dependencias, instalaciones, mobiliario y materiales del Centro.

Comunicar a la Direccién del Centro lo mas tempranamente posible la intenciéon de
renuncia de plaza o de cambio de centro y firmar éstas por escrito.

Suscribir cuantos documentos sean necesarios para acreditar el buen funcionamiento del
servicio ante la administracion, los servicios de inspeccién o la direccion del centro.
Cumplir las normas, requisitos y procedimientos para el acceso a los diferentes servicios
de atencion temprana, facilitando la informacion y los datos que sean necesarios
Comunicar al personal de referencia cualquier cambio significativo de las circunstancias
que afecten al menor en el proceso de atencion integral: la familia debe informar de las
sentencias judiciales en los casos de separacion o divorcio de los progenitores y de las
medidas que conlleven respecto a la guarda y custodia.

Cumplir el régimen de sesiones establecidas en el Plan Individual de intervencidn,
asistiendo de forma puntual.

Justificar debidamente las faltas de asistencia (de forma documental, si es posible). Si las
faltas estdn justificadas no perdera la plaza y se mantendra el horario acordado. Si no
estan justificadas se aplicara el protocolo de absentismo.

Si el menor deja de asistir de manera reiterada, de modo que se producen 3 faltas de
forma continuada, o de forma aleatoria siempre que supongan una ausencia superior al
50% de las sesiones recogidas en el Plan de Intervencidn se producira el ALTA previa
realizacidon de dos advertencias. Si existe reincidencia sélo se realizara una advertencia
previa a la tramitacion del ALTA.

El alta se tramitara notificando a los tutores que se va a proceder a la misma, otorgando
un plazo de 10 dias para realizar las alegaciones que estimen oportunas.

El efecto inmediato es la pérdida de la plaza en el CAIT y, en el caso de querer volver a
recibir esta prestacion deberd iniciar todo el circuito nuevamente (derivacion del pediatra,
USYNE vy derivacion al CAIT).

No obstante, las ausencias justificadas y avisadas con antelacién, no tendran dicho efecto, y
podra guardarse la plaza en el CAIT hasta un maximo de tres meses prorrogables a seis si queda
justificado, por la realizacion de trabajos temporales en otras comunidades o paises, asi como
por tratamientos médicos en otras provincias. En estos casos, se guardara la plaza, pero no el
horario. Una vez transcurrido dicho plazo y excedido en un mes mas sin noticias, se procedera
a tramitar el ALTA, y en caso de que la unidad familiar vuelva tendra que iniciar el circuito
nuevamente

Firmar la asistencia a la sesion en el dia de su realizacién

En el caso de renunciar a la intervencion, firmar el documento en el que se refleje.
Informar al Cait si se estd recibiendo atencién en otros recursos.
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e Responsabilizarse de que los menores acudan en buenas condiciones de salud, higiene y
vestido.

e Respetar laintegridad y dignidad del resto de usuarios y trabajadores del Centro, tratando
con respeto a todos, y manteniendo una conducta adecuada.

e Solicitar la interrupcion temporal del programa de intervencidn de su hijo por escrito
anexando cualquier documentacion justificativa de dicha circunstancia.

Art. 19.- PERDIDA DE LA CONDICION DE USUARIO

La condicién de usuario se perdera por alguna de las siguientes causas:

e Por una variacion sustancial de las necesidades de atencion temprana del usuario que
determine que los servicios prestados por el Centro de Atencidn Infantil Temprana no
sean los adecuados para la correcta atencién de la persona.

e Por renuncia voluntaria del responsable legal del usuario, debiendo constar de forma
expresa y con un mes de antelacién. En este supuesto el Equipo Técnico del Centro
contrastara esta decision con la opinidn y decision del usuario.

e Por expulsion derivada de una sancion acreditada en el presente reglamento.

e Por cualquier otra causa que altere sustancialmente la adaptacion del usuario al Centro.

Art. 20.- MEDIDAS CAUTELARES

1. Cuando exista o se tengan indicios de la existencia de un riesgo grave para la salud o
seguridad de los usuarios de la Entidad de un Centro o Servicio, los organos gestores
correspondientes, mediante resolucion motivada, adoptaran las medidas adecuadas a la
situacion de riesgo, que no tendran caracter de sancion.

2. Asimismo, el titular de la Consejeria competente en materia de salud, cuando se aprecie

razonablemente la existencia de riesgo inminente de perjuicio grave para los usuarios, por

circunstancias sobrevenidas o de fuerza mayor o por incumplimiento grave de la normativa
vigente, mediante resolucién motivada, podra acordar las siguientes medidas:

a) La clausura o cierre de la Entidad, Centros o Servicios, que no cuente con las previas
autorizaciones o registros preceptivos.

b) La suspension del funcionamiento de los mismos hasta tanto se subsanen los defectos o
se cumplan los requisitos exigidos por razones de sanidad, higiene o seguridad. Estas
medidas no tendran caracter de sancién.

3. La duracidn de las medidas a las que se refiere el apartado b) del parrafo anterior sera fijada

en cada caso y no excedera de la que exija la situacion de riesgo inminente y grave que las

justifique.

4. La adopcion de medidas cautelares no impedira la incoacién de expediente sancionador si

los hechos que motivaron la adopcidn de las mismas son constitutivos de infraccidn.

PRINCIPIOS DE LAS MEDIDAS CAUTELARES

Las medidas descritas en el articulo anterior deben atender a los siguientes principios:

19, Las limitaciones deben ser proporcionadas a los fines que en cada caso se persigan.

22 Se deberan utilizar las medidas que menos perjudiquen al principio de libre circulacién de
personas y de los bienes, y a cualesquiera otros derechos afectados.
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DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA

En lo no previsto en este Reglamento, se estara a lo establecido en las leyes y disposiciones
reglamentarias de caracter general dictadas sobre la materia.

Huéscar, noviembre de 2024

20.DERECHOS Y DEBERES

DERECHOS DE LOS MENORES

Los usuarios tienen el derecho a:

e Arecibir una atencién temprana de calidad

e Ala optimizaciéon del desarrollo del menor junto a su familia

e Alanodiscriminacion por ningln motivo en el uso de este recurso

e Aser tratados con dignidad y respeto

e Arecibir informaciéon comprensible y veraz

e Atener un profesional de referencia en el proceso de Atencién temprana

e Aunasegunda valoracion por parte de la Unidad de Seguimiento y Neurodesarrollo

e Aun Plan Individualizado de Intervencion

e Aser atendidos por profesionales cualificados

e Adisponer de un horario estructurado con antelacién

e Aque el menor esté acomparnado por un familiar, siempre que las circunstancias lo
permitan

e Arecibir orientacién sobre pautas y dinamicas con el nifio

e Alaaccesibilidad

e Ala proteccion del menor ante situaciones de riesgo o maltrato

e A conocer la organizacion, objetivos y normas del CAIT

e Ala proteccidn de sus datos de caracter personal

e Asolicitar el cambio de CAIT, asumiendo las posibles consecuencias si hay lista de
espera

e Adisponer de la carta de derechos y deberes del CAIT

e Aobtenerinformes escritos del menor

e Que se respete su dignidad e intimidad como personas, su libertad y
autodeterminacioén; criterios a los que se someten las normas del Centro.

e Aser protegido de cualquier tipo de abusos.

e A ser atendido en unas instalaciones que reldnan todos los requisitos de calidad y
confortabilidad.

e La confidencialidad y el secreto profesional en el uso de su informacion personal.

e Recibir una atencidn digna personalizada e individualizada.

e Atener un tutor asignado desde el inicio de la intervencion.
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Recibir una atencién de calidad, basada en evidencias cientificas, que se recogera
en el correspondiente Proyecto Individualizado de Atencion.

Recibir todos los apoyos disponibles en el Centro para la consecucion de los
objetivos recogidos en el Proyecto Individualizado de Atencién, y contribuir a su
desarrollo personal y su bienestar.

Disfrutar de las atenciones propias del Centro en igualdad de condiciones que el
resto de los usuarios, teniendo como claro referente el Programa Individual de
Atencidn de cada Usuario.

Participar en el funcionamiento del Centro mediante los érganos que se creardn a
tal efecto.

DEBERES DE LOS MENORES

Los usuarios tienen el deber de:

Conocer, cumplir y asumir el presente Reglamento de Régimen Interno en la
medida de sus capacidades.

Respetar y cumplir las normas de funcionamiento del Centro; el calendario y la
jornada diaria; asi como las indicaciones del personal del Centro en el ejercicio de
sus funciones.

Cumplir con el horario de tratamientos.

Desarrollar una conducta basada en el mutuo respeto, tolerancia, colaboracion y
ayuda reciproca de acuerdo con su capacidad; tanto con los compafieros como con
los profesionales.

Respetar y conservar las instalaciones, locales y equipamiento del Centro.
Respetar y conservar los enseres personales de sus compafieros.

Implicarse y esforzarse, en la medida de sus capacidades, en la consecucion de los
objetivos de desarrollo recogidos en su Proyecto Individualizado de Atencidn.

DERECHOS DE LOS FAMILIARES

Los familiares o representantes legales tienen el derecho a:

A ser acogidos por el centro adecuadamente.

A conocer el equipo de profesionales de intervencion de sus hijos.

A acompafiar a sus hijos en las sesiones o intervenciones que se realicen por parte
de los diferentes profesionales.

A participar en la evaluacién de sus hijos

A conocer los resultados de la evaluacidn.

A participar en el Plan de Atencién Individualizado de su hijo

A eleccion de tratamiento.

A participar en la eleccién del horario de su hijo y a recibir el horario.

A ser informados periddicamente y cuando lo solicite sobre la situacion y evolucion
del usuario.
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A ser informados de todas las actuaciones y decisiones que se adopten.

A recibir el apoyo y asesoramiento familiar necesario que contribuya a su bienestar
y al del usuario.

A que se les solicite consenso y autorizacion para todos aquellos aspectos que lo
requieran.

A ser informado y a autorizar la participacién de su hijo en investigaciones o
programas formativos de otros profesionales y/o practicos.

A recibir un trato igualitario y digno por parte de los profesionales del centro.

A recibir un trato igualitario y digno por parte de los familiares de otros usuarios del
centro.

A recibir un trato igualitario y digno por parte de los usuarios del centro.

A participar en el funcionamiento del Centro mediante los érganos que se crearan
a tal efecto.

A ser atendido en unas instalaciones que rednan todos los requisitos de calidad y
confortabilidad.

A compatibilizar los servicios del CAIT con cualquier otro que consideren beneficia
a sus hijos y a solicitar segundos diagndsticos.

A comunicar a través de la Direccion del centro, las incidencias, reclamaciones,
sugerencias o quejas que se estimen necesarias y solicitar la informacion que
precisen.

A solicitar la interrupcién del programa de intervencidn de su hijo por motivos
vacacionales, laborales u otros de distinta indole debidamente justificados, por un
tiempo superior a un mes.

A solicitar un cambio de CAIT mediante escrito motivado

DEBERES DE LOS FAMILIARES

Los familiares tienen el deber de:

Conocer, cumplir y asumir el presente Reglamento de Régimen Interno.

Respetar las condiciones de funcionamiento y organizacién del Centro, asi como su
calendario y jornada, comunicando con antelacién suficiente la inasistencia y su
motivo.

Facilitar y actualizar toda la documentacidn, informes o dictdmenes que el Centro
precise en relacion al usuario; sin perjuicio de las garantias de confidencialidad.
Participar en la elaboracidon del Proyecto Individualizado de Atenciéon del usuario, y
de seguir las indicaciones de los profesionales del Centro para la consecucién del
mismo.

Aportar el material preciso que se le solicite para el desarrollo de las actividades
recogidas en el Programa Individualizado del usuario, asi como a la reposicion del
mismo.

Informar sobre cualquier cambio o incidencia en la situacion del usuario que
pudiera afectar a su desenvolvimiento en el Centro.

Responsabilizarse de que los usuarios acudan al Centro en condiciones de salud,
higiene y vestido adecuadas.

Acompaiiar a los nifios durante las sesiones de intervencién bien en sala de espera,
o cdmara de Gessel o dentro de la sesion.
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Personarse en el Centro para responsabilizarse de cualquier situacion excepcional
o de urgencia que trascienda el dmbito de actuacion del Centro.

Dispensar un trato respetuoso a los familiares de otros usuarios, a estos y a los
profesionales del Centro.

Respetar las dependencias, instalaciones, mobiliario y materiales del Centro.
Comunicar a la Direccién del Centro lo mas tempranamente posible la intencién de
renuncia de plaza o de cambio de centro y firmar éstas por escrito.

Suscribir cuantos documentos sean necesarios para acreditar el buen
funcionamiento del servicio ante la administracidn, los servicios de inspeccién o la
direccién del centro.

Cumplir las normas, requisitos y procedimientos para el acceso a los diferentes
servicios de atencién temprana, facilitando la informacién y los datos que sean
necesarios

Comunicar al personal de referencia cualquier cambio significativo de las
circunstancias que afecten al menor en el proceso de atencién integral: la familia
debe informar de las sentencias judiciales en los casos de separacion o divorcio de
los progenitores y de las medidas que conlleven respecto a la guarda y custodia.
Cumplir el régimen de sesiones establecidas en el Plan Individual de intervencién,
asistiendo de forma puntual.

Justificar debidamente las faltas de asistencia (de forma documental, si es posible).
Si las faltas estan justificadas no perderd la plaza y se mantendra el horario
acordado. Si no estdn justificadas se aplicara el protocolo de absentismo.

Si el menor deja de asistir de manera reiterada, de modo que se producen 3 faltas
de forma continuada, o de forma aleatoria siempre que supongan una ausencia
superior al 50% de las sesiones recogidas en el Plan de Intervencién se producira el
ALTA previa realizacion de dos advertencias. Si existe reincidencia sélo se realizara
una advertencia previa a la tramitacién del ALTA.

El alta se tramitard notificando a los tutores que se va a proceder a la misma,
otorgando un plazo de 10 dias para realizar las alegaciones que estimen oportunas.
El efecto inmediato es la pérdida de la plaza en el CAIT y, en el caso de querer volver
a recibir esta prestacion debera iniciar todo el circuito nuevamente (derivacion del
pediatra, USYNE y derivacién al CAIT).

No obstante, las ausencias justificadas y avisadas con antelacion, no tendran dicho
efecto, y podrd guardarse la plaza en el CAIT hasta un maximo de tres meses
prorrogables a seis si queda justificado, por la realizacién de trabajos temporales en
otras comunidades o paises, asi como por tratamientos médicos en otras provincias. En
estos casos, se guardara la plaza, pero no el horario. Una vez transcurrido dicho plazoy
excedido en un mes mas sin noticias, se procedera a tramitar el ALTA, y en caso de que
la unidad familiar vuelva tendrd que iniciar el circuito nuevamente

Firmar la asistencia a la sesion en el dia de su realizacién

En el caso de renunciar a la intervencion, firmar el documento en el que se refleje.
Informar al Cait si se esta recibiendo atencidn en otros recursos.

Responsabilizarse de que los menores acudan en buenas condiciones de salud,
higiene y vestido.

Respetar la integridad y dignidad del resto de usuarios y trabajadores del Centro,
tratando con respeto a todos, y manteniendo una conducta adecuada
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e Solicitar la interrupcidon temporal del programa de intervencién de su hijo por
escrito anexando cualquier documentacidn justificativa de dicha circunstancia.

21.NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 13. — CONDICIONES DE ASISTENCIA AL CENTRO

Todos los usuarios deberan ajustarse, para su correcta asistencia al Centro de Desarrollo Infantil y
Atencion Temprana, a las siguientes condiciones:

Higiene. — Es fundamental que los usuarios se conciencien de la importancia de la higiene personal
(pelo, cara, boca, dientes, manos, cuerpo...). En el caso de que estuviesen afectados por alguna
infeccion se tomaran las medidas arriba indicadas y los padres/madres/tutores del usuario contagiado
estan en la obligacién de comunicarlo al Centro, para que éste pueda tomar las medidas oportunas e
impedir la extensién del contagio. En el supuesto de que se detecten casos de esta indole, el resto de
los usuarios estan obligados a tomar las medidas oportunas para evitar ser contagiados.

Vestimenta adecuada. — Los usuarios pueden venir vestidos segun sus gustos y preferencias, siempre
que se respeten las normas bdasicas sociales.

No se permitira que tengan puestas gafas de sol y gorras en clase, salvo que sea por prescripcion médica
o por una actividad desarrollada en el Centro.

Material escolar. — Los usuarios contaran diariamente con el material preciso para  trabajar en el
Centro, salvo en los casos en los que el material sea especifico de cada usuario.

Salud. — Es importante que se cumplan las siguientes normas:

a) Todos los usuarios deberan asistir al Centro en buen estado de salud para evitar la posibilidad de
contagio al resto de los usuarios.

b) En casos de ausencias por motivos de enfermedad o por cualquier otro motivo, el padre, la madre o
el tutor legal, justificara formalmente, con el documento correspondiente y lo antes posible la no
asistencia de su hijo, o en ultimo extremo, el primer dia de la reincorporacién del alumno al Centro.
¢) Si los usuarios tienen enfermedades o alergias (diabetes, epilepsia, etc....) o por circunstancias
especiales no pudiesen realizar determinadas actividades de los tratamientos, se deberd informar
puntualmente a la coordinacion y a los profesionales del Centro, de forma oral o mediante un escrito
firmado por los padres o tutores legales.

Art. 14. — HORARIO, ENTRADAS, SALIDAS Y PUNTUALIDAD

Horario.

a) Se entregara al padre, madre o tutor legal el horario para todo el curso, especificando los dias que
debe venir al centro, la hora de entrada y salida y los tratamientos que se va a recibir cada dia.

b) Tanto los usuarios como los profesionales del centro estan obligados al cumplimiento del horario
correspondiente. En el caso de incumplimiento se deberd justificar puntualmente las causas del mismo
ante el responsable pertinente.

Normas de entrada al Centro.
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a) Los usuarios entrardn al centro por la puerta principal.

b) Los usuarios que lleguen con retraso deberan justificar dicho retraso.

¢) Los usuarios tienen distintos horarios de entrada, por lo que éstos deben entrar sin correr por el hall
y los pasillos, haciendo el menor ruido posible, para no molestar a los usuarios que estén en
intervencion.

d) La coordinacion del centro llevara un control de las faltas de asistencia y de puntualidad. Estas faltas
se tendrdn en cuenta en la elaboracion de los horarios.

e) Esta totalmente prohibido que los usuarios menores de edad abran la puerta del Centro. Sélo podran
hacerlo acompafiado de alguno de los profesionales y con su autorizacion.

f) Los padres o tutores de los usuarios deberan informar de quien acompafiara al alumno en las
sesiones.

g) Los padres y los usuarios deberan esperar en la sala de espera hasta que el profesional salga a
avisarles de su turno.

h) Los padres acompaniaran al alumno de entro de la sesion si asi lo desean.

Normas para la salida del Centro.

a) Las familias seran puntuales para recoger a sus hijos y esperarles en el hall, intentando disminuir el
volumen de la voz y hacer el menor ruido posible. En el caso de que se demorasen mas alla de un
tiempo prudencial, posterior a la finalizacidn de la jornada, deben avisar con antelacion y justificar el
motivo. Los nifios permanecerdn en la sala de espera hasta ese momento y el centro no asume la
responsabilidad de su cuidado fuera de la sesion.

b) Los usuarios tienen distintos horarios de salida; por ello, deben salir sin correr por los pasillos y el
hall, haciendo el menor ruido posible, para no molestar a los usuarios que estén en sesion.

¢) Los usuarios no podran salir del Centro durante la sesidn solos, salvo motivo justificado, en cuyo caso
se necesitara la autorizacion escrita del padre, madre o tutor.

e) Los usuarios que esperen a sus padres, madres o tutores deberdn permanecer en silencio sentados
en la sala de espera, intentando no obstaculizar la salida.

Normas de puntualidad.

a) Todos los profesionales deberan llegar puntuales al Centro.

b) El usuario acudird puntual y asiduamente a los tratamientos con el material necesario, avisando con
antelacién de la inasistencia y justificando las faltas.

¢) Los profesionales finalizaran cada una de sus sesiones lo mas puntualmente posible, para no producir
alteraciones en la organizacion del centro.

d) El profesional saldra a la sala de espera al finalizar cada sesidn y para recoger al nifio de la siguiente
sesion.

Procedimiento ante las faltas reiteradas.

Se arbitrard el siguiente procedimiento, si se producen 3 faltas de asistencias seguidas sin justificar y/o faltas
de asistencias aleatorias reiteradas (superiores al 50% del Plan Individualizado de Intervencién), Valorar el
desarrollo del nifio o nifia y del nivel de aplicacion del Plan Individualizado de Intervencién.

1. Comprobar las actuaciones que se estan realizando en el ambito educativo y contactar con el
Equipo de Orientacién Educativa de la zona.

2. Comunicar con profesional de pediatria de referencia y/o con profesional de trabajo social del
centro de salud, en aquellos casos de riesgo social, o en su caso, con profesionales de las diferentes
especialidades, si hay seguimiento por su parte (neurologia, rehabilitacion...).

3. Establecer contacto con los Servicios Sociales Comunitarios y/o Equipo de Tratamiento Familiar, en
aquellos casos que sea oportuno.

Se producird el ALTA previa a la realizacién de una advertencia verbal a la familia. Si realizadas estas
actuaciones, continuaran las faltas de asistencia injustificadas, se comunicard nuevamente a la familia
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mediante carta certificada, indicando que el nifio o nifia causa alta en el CAIT y que en un plazo de 10 dias
se procedera a hacer efectiva la medida, si no hay ninguna comunicacién o alegacién por parte de ella.

El efecto inmediato serd la pérdida de plaza en el CAIT y, en caso de volver a recibir esta prestacion debera
iniciar todo el circuito nuevamente (derivacién del pediatra, examen por parte de la Unidad de Seguimiento
y Neurodesarrollo, y derivacidn al CAIT).

No obstante, las ausencias justificadas y avisadas con antelacidon, no tendran dicho efecto, y podra
guardarse la plaza en el CAIT hasta un maximo de tres meses prorrogables a seis si queda justificado, por la
realizacion de trabajos temporales en otras comunidades o paises, asi como por tratamientos médicos en
otras provincias. En estos casos, se guardara la plaza, pero no el horario. Una vez transcurrido dicho plazo
y excedido en un mes mas sin noticias, se procedera a tramitar el ALTA, y en caso de que la unidad familiar
vuelva tendra que iniciar el circuito nuevamente.

Faltas de asistencia de larga duracion:

La familia podra solicitar la interrupcidn del programa de intervencion de su hijo por motivos vacacionales,
laborales u otros de distinta indole debidamente justificados, por un tiempo superior a un mes. La solicitud
la realizara por escrito, indicando el periodo previsto, los motivos que conducen a la misma, y anexando,
en su caso, cualquier documentacidon justificativa de dicha circunstancia, asi como asumiendo la
responsabilidad de la interrupcion de la intervencion.

Cuando la interrupcidén sea por un periodo superior a 45 dias naturales, la familia debera quedar en lista de
espera, salvo la inexistencia de esta, hasta que el CAIT tenga disponibilidad para asumir la intervencién de
nuevo.

Si la interrupcion solicitada superase los 3 meses, se procedera al alta en el servicio de la persona menory
su familia en el CAIT.

Cuando el motivo sea laboral e implique un cambio de residencia de la unidad familiar dentro de Andalucia,
se valorara la procedencia de un traslado de CAIT, descartandose el alta.

En los casos en los que se curse solicitud de readmisidn en el CAIT, y no supere los 6 meses desde que se
produjo la baja por alguna circunstancia referida anteriormente, se podra readmitir al menor sin tener que
ser previamente derivado desde la USyNE, debiendo contar para ello con la autorizacion previa de la
Delegacion territorial, a través de la persona profesional del ambito de la salud del EPAT.

Superado los 6 meses, la familia debera iniciar de nuevo el procedimiento de valoracién para determinar la
necesidad o no de ser atendido en el sistema de atencidon temprana a través de su pediatra de referencia
en atencién primaria y, en su caso, derivacion a la USyNE.
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